Struktura autoevaluace podle oblasti

Oblast

Cil

Kritérium

Nastroj

Podminky ke vzdélavani

Ptijemné, Cisté a inspirativni
prostiedi, kvalitni vybaveni
s patficnym vyuzitim.

Spokojenost zaktl, rodict a
ucitelt.

Dotaznik pro zéky, dotaznik pro
rodice, dotaznik pro ucitele.

Prabéh vzdélavani

Kvalitni prace ucitelt a zaku pfi
naplnovani zamért SVP, plnéni
daltonské vyuky.

Spokojenost zaki, ucitelt a
rodic¢i, kvalita vysledka. Kvalita
vysledkd hodnoceni daltonské
zpusobilosti dle kritérii Czech
Dalton.

Hospitace vedeni skoly,
sebehodnoceni ucitell, dotaznik
pro zéky, srovnavaci testy, testy
daltonské zptisobilosti.

Podpora zZaki

Pfiméfena podpora nadanych, ale
i problémovych a
handicapovanych zak.

Kvalita vysledk, spokojenost
zaku, rodica a uciteld.

Piijimani na SS, individuélni
vzdelavaci plany, projednani na
pedagogické radé€, napravy poruch
uceni, spoluprace se Skolnim
psychologem, pfipravy na
olympiady a soutéZze.

Spoluprice s rodinami zZaki

Uspésna spoluprace Skoly a
rodiny ve vychov¢ a vzdélavani
zaka.

Kvalita spoluprace Skoly a rodiny,
pocty kontaktil s TU, s uiteli, se
¢leny SPP, Gcast na akcich skoly.

Sumarizace kontaktl s rodici,
pravidelné akce Skoly s ucasti
rodicl, tfidni schiizky, hovorové
hodiny, individudlni konzultace
TU s rodici zaka.

Vysledky vzdélavani a prace
Skoly

Uspésné ukonceni Skolni
dochézky.

Kvalita vysledka, spokojenost
74k a rodicu.

Klasifikace, hodnoceni prabézne,
pfijeti na SS.

Rizeni $koly

Efektivni chod Skoly, plnéni zasad
SVP vytvotreni podminek pro
realizaci u€itell a zakd.

Ptevaha pozitivniho hodnoceni.

Dotaznik pro zaky, ucitele,
analyza zaveére¢nych hodnoticich
rozhovort s pedagogy.

Uroveii vysledki prace §koly

Udrzeni kvalitni trovné skoly.

Vyuziti silnych stranek a
prilezitosti Skoly a stanoveni
strategie pro praci se slabymi
strankami a hrozbami.

SWOT analyza.
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Subjekt

Cil

Kritérium

Nastroj

Pedagogicti pracovnici Skoly

Vzéajemny respekt pedagogickych
pracovnikil a pozitivni klima
Skoly.

Vzajemna spoluprace ucitelti obou
stupnil na jednotlivych projektech
vzajemna spoluprace uliteltl

v ramci piedmétovych komisi.

Ucitelé se neformalné schazeji ve
svém volném ¢ase minimalné
dvakrat rocné,

ucitelé se dle zajmu a vzajemné
domluvy navstévuji ve svych
vyucovacich hodinach.

Zaznamy v tfidnich knihach,
hospitace, dokumentace, zapisy
z predmétovych komisi.

Fotodokumentace.

Zapis v tiidni knize.

Pedagogicti pracovnici Skoly

Pozitivni obraz $koly vytvoteny
pedagogickymi pracovnik, ktefi se
dale podileji na jeho rozvoji.

Pedagogicti pracovnici jsou
pribézné seznamovani s plany
vedeni Skoly a maji prostor se

k nim vyjadfit.

Vedeni skoly podporuje inovativni
pfistupy ke vzdélavani i

mimoskolnimu Zivotu Skoly.

Ucitelé jsou ke Skole loajalni.

Porady, zapisy z porad,
elektronicka posta,
plan prace.

Kritéria hodnoceni ucitelti, rozbory
hospitaci,
ucast na DVPP.

Pozorovani.

Pedagogicti pracovnici Skoly

Ucitelé vyuzivaji DVPP pro sviyj
rozvoj a zlepseni kvality své prace.

Vedeni Skoly podporuje DVPP a
zavadéni poznatkd z nich do
zivota, kazdy ucitel se ucastni
minimalné jedenkrat rocné¢ DVPP.

Kritéria hodnoceni uciteld,
planovani prace na konci roku,
potvrzeni i¢asti na vzdélavani.




Subjekt

Cil

Kritérium

Nastroj

Pedagogicti pracovnici Skoly

Ve skole probiha pravidelna
kontrolni ¢innost ze strany vedent,
ktera sméefuje ke zkvalithovani
vyukového procesu.

Reditel $koly a jeho zastupci
minimalné jedenkrat rocné
provedou hospitaci jednotlivych
ucitelt a v nasledné konzultaci si
stanovi dalsi cile v praci pedagogt
teditel Skoly zvetejni na zacatku
roku plan hospitaci.

Zapisy z hospitaci a naslednych
konzultaci, plan hospitaci.

Rodice Pravideln4 informovanost rodict o | Pribézné sledovani vyuzivani Zaznamy otevirani elektronické
vysledcich jejich déti elektronické Zakovské knizky. zakovské knizky rodici.
prostiednictvim elektronické
zakovske knizky.

Rodice Schopnost vyuzivat elektronickou |Pocet kontakta v elektronické zak. | Nabidka kontaktu pro pomoc pfi
zakovskou knizku. knizce, pocet poskytnuté pomoci. |pouzivani.

Rodice Moznost shlédnout formy a Pocet tiCastnikll jednotlivych akci. | Dny otevienych dvefi,
metody prace ve vyuce, moznost ukazky prace v 1. tiide,
sezndmit se s vyukou se svym Skola na zkousku.
ditétem (Skola na zkousku pro
budouci prviacky).

Rodice Ucast rodi¢i na akcich pofadanych | Zajem rodiét (podet Gidastnikii na | Vystoupeni zakt. Kavarny pro
Skolou ve skolnim roce. akcich skoly). rodice.

Rodice Poskytovani dostate¢nych Konkrétni material o akcich Skoly |Informacni materidl na www.

informaci rodicim o organizacnich
zalezitostech.

aktualni nabidka akci a informaci
Skoly.

strankach skoly,

aktuality na www. strankach,
facebook skoly, Instagram Skoly
letaky na budovach skoly,
informace na nasténkach ve Skole,
Skolni zpravodaj Horacek 2x
rocné.
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Subjekt Cil Kritérium Nastroj
Verejnost Prezentace vysledki zakovskych | Obména vystavy praci zakt Zakovské prace.
praci. v prostorach skoly.
Utast s vystavou keramiky Keramické prace.
soutézich potadanych méstem.
Pravidelna prezentace na www. www. stranky.
strankach.
Verejnost Informovanost vefejnosti o Pravidelna aktualizace webovych |webové stranky
¢innosti Skoly. stranek.
Vyuzivani regionélniho tisku. Skolni zpravodaj Horagek,
regionalni tisk.
Verejnost Potéadani akci pro vefejnost. Potéadani kavaren pro vefejnost Pozvanky pro vetejnost — web,
facebook, plakaty.
Vystoupeni zakd. Fotografie.
Verejnost Vytvoreni informacnich a Tvorba skolniho zpravodaje. Skolni zpravodaj Horadek.

prezentac¢nich materialt.

Tvorba darkd pro budouci
prviacky.

Vyrobky zak.




